
Dati relativi alla valutazione della performance e alla distribuzione dei premi al personale

Personale con rapporto a tempo pieno indeterminato e determinato in servizio presso il Comune di Altavalle nell'anno 2024

anno di competenza: 2024

anno di erogazione: 2024-2025

BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO RIFERIMENTO CONTRATTUALE
PERIODO DI 

COMPETENZA

IMPORTO LORDO 

COMPLESSIVAMENTE 

EROGATO

ANNO DI 

EROGAZIONE
PROVVEDIMENTO

Segretario comunale Retribuzione di risultato
art. 23 accordo stralcio 2016-2018

dirigenza e segretari comunali dd.

29/12/2016
anno 2024 € 6.905,42 2026

Deliberazione della Giunta comunale

n.124 del 29/10/2024 dd. e n.57 del

29/04/25

€ 6.905,42TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle



BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO RIFERIMENTO CONTRATTUALE
PERIODO DI 

COMPETENZA

IMPORTO LORDO 

COMPLESSIVAMENTE 

EROGATO

ANNO DI 

EROGAZIONE
PROVVEDIMENTO

Personale categoria A

unico

FO.R.E.G. obiettivi

generali e specifici

accordo FO.R.E.G. dd. 25/01/2012

accordo integrativo dd. 03/10/2013

accordo stralcio 2016-2018 dd.

23/12/2016

anno 2024 € 1.175,51 2025

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria - Affari Generali - Commercio -

Scuola Materna n. 124 dd. 07/11/2024,

n.67 dd.29/04/2025 e n.91

dd.24/06/2025

Personale categoria B

evoluto

FO.R.E.G. obiettivi

generali e specifici

accordo FO.R.E.G. dd. 25/01/2012

accordo integrativo dd. 03/10/2013

accordo stralcio 2016-2018 dd.

23/12/2016

anno 2024 € 7.487,69 2025

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria - Affari Generali - Commercio -

Scuola Materna n. 124 dd. 07/11/2024,

n.67 dd.29/04/2025 e n.91

dd.24/06/2025

Personale categoria C

base

FO.R.E.G. obiettivi

generali e specifici

accordo FO.R.E.G. dd. 25/01/2012

accordo integrativo dd. 03/10/2013

accordo stralcio 2016-2018 dd.

23/12/2016

anno 2024 € 7.186,12 2025

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria - Affari Generali - Commercio -

Scuola Materna n. 124 dd. 07/11/2024,

n.67 dd.29/04/2025 e n.91

dd.24/06/2025

Personale categoria C

evoluto

FO.R.E.G. obiettivi

generali e specifici

accordo FO.R.E.G. dd. 25/01/2012

accordo integrativo dd. 03/10/2013

accordo stralcio 2016-2018 dd.

23/12/2016

anno 2024 € 4.005,06 2025

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria - Affari Generali - Commercio -

Scuola Materna n. 124 dd. 07/11/2024,

n.67 dd.29/04/2025 e n.91

dd.24/06/2025

€ 19.854,38

BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO RIFERIMENTO CONTRATTUALE
PERIODO DI 

COMPETENZA

IMPORTO LORDO 

COMPLESSIVAMENTE 

EROGATO

ANNO DI 

EROGAZIONE
PROVVEDIMENTO

Personale categoria B

evoluto

Indennità di rischio

operai comunali

art. 15 comma 3 Accordo di settore

di data 08.02.2011
anno 2024 € 4.920,00 2024

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria - Affari Generali - Commercio -

Scuola Materna n.138 dd. 28/12/2023

€ 4.920,00

BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO RIFERIMENTO CONTRATTUALE
PERIODO DI 

COMPETENZA

IMPORTO LORDO 

COMPLESSIVAMENTE 

EROGATO

ANNO DI 

EROGAZIONE
PROVVEDIMENTO

TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle

TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle



Personale categoria B

evoluto

Indennità per particolari

attività

dell’art. 130 del contratto collettivo

provinciale di lavoro del personale

del comparto autonomie locali– area

non dirigenziale - per il triennio

giuridico-economico 2016/2018 di

data 01.10.2018

anno 2024 € 480,00 2024
Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria - Affari Generali - Commercio -

Scuola Materna n.136 dd. 22/12/2023

€ 480,00

BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO RIFERIMENTO CONTRATTUALE
PERIODO DI 

COMPETENZA

IMPORTO LORDO 

COMPLESSIVAMENTE 

EROGATO

ANNO DI 

EROGAZIONE
PROVVEDIMENTO

Personale categoria B

evoluto

Indennità mansioni

rilevanti

art. 13 comma 1 Accordo di settore

dd. 08/02/2011
anno 2024 € 1.000,00 2025

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria - Affari Generali - Commercio -

Scuola Materna n. 113 dd. 04/10/2024

n.69 dd. 29/04/2025

Personale categoria C

base

Indennità mansioni

rilevanti

art. 13 comma 1 Accordo di settore

dd. 08/02/2011
anno 2024 € 8.117,78 2025

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria - Affari Generali - Commercio -

Scuola Materna n. 113 dd. 04/10/2024

n.69 dd. 29/04/2025

€ 9.117,78

BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO RIFERIMENTO CONTRATTUALE
PERIODO DI 

COMPETENZA

IMPORTO LORDO 

COMPLESSIVAMENTE 

EROGATO

ANNO DI 

EROGAZIONE
PROVVEDIMENTO

Personale categoria C

evoluto
Indennità area direttiva

art. 111 CCPL 20/10/2003 e art. 10-11

Accordo di settore dd. 08/02/2011
anno 2024 € 14.400,00 2025

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria - Affari Generali - Commercio -

Scuola Materna n. 114 dd. 04/10/2024 e

n. 68 dd. 29/04/2025

€ 14.400,00

BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO RIFERIMENTO CONTRATTUALE
PERIODO DI 

COMPETENZA

IMPORTO LORDO 

COMPLESSIVAMENTE 

EROGATO

ANNO DI 

EROGAZIONE
PROVVEDIMENTO

TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle

TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle

TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle



Personale categoria C

evoluto

Compenso incentivante

attività tecniche

art. 124 CCPL 2016/2018 dd. 1 ottobre

2018 - allegato E/3
anno 2024 € 5.367,61 2025

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria - Affari Generali - Commercio -

Scuola Materna n. 30 dd. 25/02/2025

€ 5.367,61

BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO RIFERIMENTO CONTRATTUALE
PERIODO DI 

COMPETENZA

IMPORTO LORDO 

COMPLESSIVAMENTE 

EROGATO

ANNO DI 

EROGAZIONE
PROVVEDIMENTO

Personale categoria C

evoluto

Indennità Posizione

Organizzativa

artt. 150 e 151 CCPL 2016/2018 dd.

01.10.2018 e accordo di settore dd.

08.02.2011
anno 2024 € 2.461,52 2024

Deliberazione della Giunta comunale n.

92 dd.12/08/2024

€ 2.461,52

BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO RIFERIMENTO CONTRATTUALE
PERIODO DI 

COMPETENZA

IMPORTO LORDO 

COMPLESSIVAMENTE 

EROGATO

ANNO DI 

EROGAZIONE
PROVVEDIMENTO

Personale categoria C

evoluto

Retribuzione di risultato

per Posizione

Organizzativa

art. 151 comma 3 CCPL 2016/2018 dd.

01.10.2018
anno 2024 € 533,33 2025

Determinazione del Responsabile

Servizio Segreteria - Affari Generali -

Commercio - Scuola Materna n. 125 dd.

07/11/2024 e Deliberazione della Giunta

comunale n. 56 dd. 29/04/2025 

€ 533,33

TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle

TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle

TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle


