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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PAOLAZZI MATTEO 

Indirizzo  VIA VICH  10  38092 FAVER  ALTAVALLE  ITALIA 

Telefono   

Fax   

E-mail  matteo_paolazzi@yahoo.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  30 GENNAIO 1977 

 

 

 
  
 

 

• Date (da – a)  DAL  17/05/2016 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI ALTAVALLE  PIAZZA CHIESA 2 FAVER TRENTO 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICO 

• Tipo di impiego  SINDACO 

• Principali mansioni e responsabilità  LEGALE RAPPRESENTANTE 

 

• Date (da – a)  ATTUALE 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Vicepresidente Comunità della Valle di Cembra 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICO 

• Tipo di impiego  Vicepresidente 

• Principali mansioni e responsabilità  Rappresentanza e pianificazione 

• Date (da – a)  ATTUALE 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Vari incarichi ove ricopro tutti i ruoli collegati alla carica di Sindaco senza ricezione di nessun 
compenso (es: Delegato BIM Adige – Consorzio dei Comuni Trentini) 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICO  

• Date (da – a)  DAL  17/05/2010 AL 31/12/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI FAVER PIAZZA CHIESA 2 FAVER TRENTO 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICO 

• Tipo di impiego  SINDACO 

• Principali mansioni e responsabilità  LEGALE RAPPRESENTANTE 

 

• Date (da – a)  DAL  11/9/2012 AL 5/6/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CANTINA LA VIS SCA VIA CARMINE 7 LAVIS TRENTO 

• Tipo di azienda o settore  COOPERATIVA AGRICOLA 

• Tipo di impiego  PRESIDENTE 

• Principali mansioni e responsabilità  LEGALE RAPPRESENTANTE 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
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• Date (da – a)  DAL  28/03/2001 AL 31/08/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CANTINA LA VIS SCA VIA CARMINE 7 LAVIS TRENTO 

• Tipo di azienda o settore  COOPERATIVA AGRICOLA 

• Tipo di impiego  IMPIEGATO 

• Principali mansioni e responsabilità  UFFICIO SOCI, GESTIONE PRATICHE E CONSULENZA AGRONOMICA 

 

• Date (da – a)  DAL  22/01/2001 AL 27/03/2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CANTINA VALLE DI CEMBRA SCA VIALE 4 NOVEMBRE 34 CEMBRA TRENTO 

• Tipo di azienda o settore  COOPERATIVA AGRICOLA 

• Tipo di impiego  CANTINIERE ED ENOTECNICO 

• Principali mansioni e responsabilità  OPERAZIONI DI CANTINA E LABORATORIO ANALISI 

 

• Date (da – a)  DAL  06/09/1999 AL 30/12/2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CANTINA VALLE DI CEMBRA SCA VIALE 4 NOVEMBRE 34 CEMBRA TRENTO 

• Tipo di azienda o settore  COOPERATIVA AGRICOLA 

• Tipo di impiego  CANTINIERE ED ENOTECNICO 

• Principali mansioni e responsabilità  OPERAZIONI DI CANTINA E LABORATORIO ANALISI 

 

• Date (da – a)  DAL  25/03/1999 AL 31/08/1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COOP AGRICOLA CEMBRA SCARL  CEMBRA TRENTO 

• Tipo di azienda o settore  COOPERATIVA AGRICOLA 

• Tipo di impiego  OPERAIO AGRICOLO 

• Principali mansioni e responsabilità  GESTIONE COMPLETA DEL FRUTTETO DALLA POTATURA ALLA RACCOLTA  

 

• Date (da – a)  DAL  17/08/1998 AL 29/01/1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CANTINA VALLE DI CEMBRA SCA VIALE 4 NOVEMBRE 34 CEMBRA TRENTO 

• Tipo di azienda o settore  COOPERATIVA AGRICOLA 

• Tipo di impiego  CANTINIERE ED ENOTECNICO 

• Principali mansioni e responsabilità  OPERAZIONI DI CANTINA E LABORATORIO ANALISI 

 

• Date (da – a)  DAL  17/06/1996 AL 01/08/1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PAVIMENTAZIONI S&G VIA CARRAIA 5 CEMBRA TRENTO 

• Tipo di azienda o settore  EDILIZIA  PAVIMENTAZIONI STRADALI 

• Tipo di impiego  APPRENDISTA POSATORE 

• Principali mansioni e responsabilità  ORGANIZZAZIONE DEL CANTIERE E AIUTO AL POSATORE 

 

• Date (da – a)  DAL  21/06/1993 AL 10/09/1993 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IPSA SRL MEZZOLOMBARDO TRENTO 

• Tipo di azienda o settore  EDILIZIA   

• Tipo di impiego  APPRENDISTA MURATORE 

• Principali mansioni e responsabilità  OPERAIO EDILE  

 

• Date (da – a)  DAL  01/08/1992 AL 24/08/1992 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 HOTEL EUROPA VIA SAN CARLO 11 CEMBRA TRENTO 

• Tipo di azienda o settore  ALBERGO/RISTORANTE 

• Tipo di impiego  APPRENDISTA CUOCO 

• Principali mansioni e responsabilità  AIUTO CUOCO/LAVAPIATTI 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  DAL SETTEMBRE 1992 AL LUGLIO 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISTITUTO TECNICO AGRARIO SAN MICHELE a/A 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CHIMICA/ENOLOGIA/VITICOLTURA 

• Qualifica conseguita  ENOTECNICO 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

/ 45/60 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 CONSIGLIERE COMUNALE  

PRESIDENTE DEL CONZORZIO MIGLIORAMENTO FONDIARIO  

VICEPRESIDENTE DI ETHICA SPA 

COMPONENTE DEL CDA DELL’APT PINE’ E VALLE DI CEMBRA 

COMPONENTE DEL CDA DELLA STG  

 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  TEDESCO 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 BUONE CAPACITA’ RELAZIONALI E COMUNICATIVE ACQUISITE TRAMITE L’ESPERIENZA 

LAVORATIVA ED IL CONTATTO GIORNALIERO CON IL PUBBLICO 

DA SINDACO, E ANCOR PRIMA COME CONSIGLIERE COMUNALE PER OLTRE 15 ANNI,  HO 

MATURATO UN’IMPORTANTE ESPERIENZA NEL SETTORE DELLA PUBBLICA 

AMMINISTRAZIONE 

ANCHE  LA COLLABORAZIONE IN DIVERSI CONSIGLI DI AMMINISTRAZIONE HA 

CONTRIBUITO A CONSOLIDARE IL LAVORO DI SQUADRA  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 DA SINDACO E DA PRESIDENTE DI UNA CANTINA HO MATURATO SIGNIFICATIVE 

CAPACITA’ ORGANIZZATIVE DEL LAVORO GIORNALIERO ED ANCHE DI PROGETTI 
PLURIENNALI 

BUONA ANCHE LA CAPACITA’ DI GESTIRE BILANCI DI SOCIETA’ CONSORZIALI 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 USO ABITUALE DEL COMPUTER, BUONE CONOSCENZE DEL SISTEMA OPERATIVO 

WINDOWS 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 COMPONENTE PER OLTRE 10 ANNI NELLA BANDA SAN VALENTINO DI FAVER SIA COME 

STRUMENTISTA CHE COME AMMINISTRATORE 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  B automunito 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI   

 
 

 


