
Dati relativi all valutazione della performance e alla distribuzione dei premi al personale

Personale con rapporto a tempo pieno indeterminato e determinato in servizio presso il Comune di Altavalle nell'anno 2022

anno di competenza: 2022

anno di erogazione: 2023

BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO RIFERIMENTO CONTRATTUALE
PERIODO DI 

COMPETENZA

IMPORTO LORDO 

COMPLESSIVAMENTE 

EROGATO

ANNO DI 

EROGAZIONE
PROVVEDIMENTO

Segretario comunale Retribuzione di risultato
art. 23 accordo stralcio 2016-2018

dirigenza e segretari comunali dd.

29/12/2016
anno 2022 € 5.825,28 2023

Deliberazione della Giunta comunale n.

166 dd. 21/11/2023

€ 5.825,28TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle



BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO RIFERIMENTO CONTRATTUALE
PERIODO DI 

COMPETENZA

IMPORTO LORDO 

COMPLESSIVAMENTE 

EROGATO

ANNO DI 

EROGAZIONE
PROVVEDIMENTO

Personale categoria A

unico

FO.R.E.G. obiettivi

generali e specifici

accordo FO.R.E.G. dd. 25/01/2012

accordo integrativo dd. 03/10/2013

accordo stralcio 2016-2018 dd.

23/12/2016

anno 2022 € 1.126,59 2023

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria - Affari Generali - Commercio -

Scuola Materna n.46 dd.08/05/2023 e

n.58 dd.08/06/2023

Personale categoria B

evoluto

FO.R.E.G. obiettivi

generali e specifici

accordo FO.R.E.G. dd. 25/01/2012

accordo integrativo dd. 03/10/2013

accordo stralcio 2016-2018 dd.

23/12/2016

anno 2022 € 6.976,37 2023

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria - Affari Generali - Commercio -

Scuola Materna n.46 dd.08/05/2023 e

n.58 dd.08/06/2023

Personale categoria C

base

FO.R.E.G. obiettivi

generali e specifici

accordo FO.R.E.G. dd. 25/01/2012

accordo integrativo dd. 03/10/2013

accordo stralcio 2016-2018 dd.

23/12/2016

anno 2022 € 5.479,55 2023

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria - Affari Generali - Commercio -

Scuola Materna n.46 dd.08/05/2023 e

n.58 dd.08/06/2023

Personale categoria C

evoluto

FO.R.E.G. obiettivi

generali e specifici

accordo FO.R.E.G. dd. 25/01/2012

accordo integrativo dd. 03/10/2013

accordo stralcio 2016-2018 dd.

23/12/2016

anno 2022 € 4.262,37 2023

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria - Affari Generali - Commercio -

Scuola Materna n.46 dd.08/05/2023 e

n.58 dd.08/06/2023

Personale categoria D

base

FO.R.E.G. obiettivi

generali e specifici

accordo FO.R.E.G. dd. 25/01/2012

accordo integrativo dd. 03/10/2013

accordo stralcio 2016-2018 dd.

23/12/2016

anno 2022 € 1.604,64 2023

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria - Affari Generali - Commercio -

Scuola Materna n.46 dd.08/05/2023 e

n.58 dd.08/06/2023

€ 19.449,52

BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO RIFERIMENTO CONTRATTUALE
PERIODO DI 

COMPETENZA

IMPORTO LORDO 

COMPLESSIVAMENTE 

EROGATO

ANNO DI 

EROGAZIONE
PROVVEDIMENTO

Personale categoria B

evoluto

Indennità mansioni

rilevanti

art. 13 comma 1 Accordo di settore

dd. 08/02/2011
anno 2022 € 700,00 2023

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria - Affari Generali - Commercio -

Scuola Materna n.22 dd. 21/03/2023

Personale categoria C

base

Indennità mansioni

rilevanti

art. 13 comma 1 Accordo di settore

dd. 08/02/2011
anno 2022 € 5.216,66 2023

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria - Affari Generali - Commercio -

Scuola Materna n.22 dd. 21/03/2023

€ 5.916,66

TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle

TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle



BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO RIFERIMENTO CONTRATTUALE
PERIODO DI 

COMPETENZA

IMPORTO LORDO 

COMPLESSIVAMENTE 

EROGATO

ANNO DI 

EROGAZIONE
PROVVEDIMENTO

Personale categoria C

evoluto
Indennità area direttiva

art. 111 CCPL 20/10/2003 e art. 10-11

Accordo di settore dd. 08/02/2011
anno 2022 € 15.818,89 2023

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria - Affari Generali - Commercio -

Scuola Materna n.21 dd. 21/03/2023

Personale categoria D

base
Indennità area direttiva

art. 111 CCPL 20/10/2003 e art. 10-11

Accordo di settore dd. 08/02/2011
anno 2022 € 5.600,00 2023

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria - Affari Generali - Commercio -

Scuola Materna n.21 dd. 21/03/2023

€ 21.418,89

BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO RIFERIMENTO CONTRATTUALE
PERIODO DI 

COMPETENZA

IMPORTO LORDO 

COMPLESSIVAMENTE 

EROGATO

ANNO DI 

EROGAZIONE
PROVVEDIMENTO

Personale categoria C

evoluto

Compenso incentivante

attività tecniche

art. 124 CCPL 2016/2018 dd. 1 ottobre

2018 - allegato E/3
anno 2022 € 2.219,73 2023

Determinazione del Responsabile Servizio

Segreteria - Affari Generali - Commercio -

Scuola Materna n. 18 dd. 06/03/2023

€ 2.219,73TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle

TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle


