
Personale con rapporto a tempo pieno indeterminato e determinato in servizio presso il Comune di Altavalle nell'anno 2023

TIPO DI PREMIO EROGATO
IMPORTO 

EROGATO

NUMERO 

DIPENDENTI
MEDIA

PERIODO DI 

COMPETENZA

ANNO DI 

EROGAZIONE
PROVVEDIMENTO

Retribuzione di risultato 5.856,66                 1 5.856,66                               2023 2024
Deliberazione della Giunta comunale 

n.194 dd.28/12/2023

TOTALE 5.856,66                 1 5.856,66                               

Dati relativi all valutazione della performance e alla distribuzione dei premi al personale

MEDIA SEGRETARIO COMUNALE

Entità del premio mediamente conseguito dal PERSONALE DIRIGENZIALE

COMUNE DI ALTAVALLE



TIPO DI PREMIO EROGATO
IMPORTO 

EROGATO

NUMERO 

DIPENDENTI
MEDIA

PERIODO DI 

COMPETENZA

ANNO DI 

EROGAZIONE
PROVVEDIMENTO

FO.R.E.G. obiettivi generali 759,02                    1 759,02                                  2023 2024
Determinazione del Servizio 

Segreteria n.51 dd.30/04/2024

FO.R.E.G. obiettivi specifici 416,37                    1 416,37                                  2023 2024
Determinazione del Servizio 

Segreteria n.66 dd.23/05/2024

TOTALE 1.175,39                 1 1.175,39                               

TIPO DI PREMIO EROGATO
IMPORTO 

EROGATO

NUMERO 

DIPENDENTI
MEDIA

PERIODO DI 

COMPETENZA

ANNO DI 

EROGAZIONE
PROVVEDIMENTO

FO.R.E.G. obiettivi generali 4.990,74                 8 623,84                                  2023 2024
Determinazione del Servizio 

Segreteria n.51 dd.30/04/2024

FO.R.E.G. obiettivi specifici 2.418,17                 8 302,27                                  2023 2024
Determinazione del Servizio 

Segreteria n.66 dd.23/05/2024

Indennità mansioni rilevanti 800,00                    1 800,00                                  2023 2024
Determinazione del Servizio 

Segreteria n.38 dd.03/04/2024

Indennità di rischio operai

comunali
4.920,00                 4 1.230,00                               2023 2023

Determinazione del Servizio 

Segreteria n.190 dd.28/12/2022

TOTALE 13.128,91               8 1.641,11                               

TIPO DI PREMIO EROGATO
IMPORTO 

EROGATO

NUMERO 

DIPENDENTI
MEDIA

PERIODO DI 

COMPETENZA

ANNO DI 

EROGAZIONE
PROVVEDIMENTO

FO.R.E.G. obiettivi generali 4.949,71                 6 824,95                                  2023 2024
Determinazione del Servizio 

Segreteria n.51 dd.30/04/2024

FO.R.E.G. obiettivi specifici 2.116,07                 6 352,68                                  2023 2024
Determinazione del Servizio 

Segreteria n.66 dd.23/05/2024

Indennità mansioni rilevanti 8.000,00                 5 1.600,00                               2023 2024
Determinazione del Servizio 

Segreteria n.38 dd.03/04/2024

TOTALE 15.065,78               6 2.510,96                               

Entità del premio mediamente conseguito dal PERSONALE NON DIRIGENZIALE

MEDIA CATEGORIA A

MEDIA CATEGORIA B Evoluto

MEDIA CATEGORIA C Base



TIPO DI PREMIO EROGATO
IMPORTO 

EROGATO

NUMERO 

DIPENDENTI
MEDIA

PERIODO DI 

COMPETENZA

ANNO DI 

EROGAZIONE
PROVVEDIMENTO

FO.R.E.G. obiettivi generali 3.279,73                 3 1.093,24                               2023 2024
Determinazione del Servizio 

Segreteria n.51 dd.30/04/2024

FO.R.E.G. obiettivi specifici 1.249,11                 3 416,37                                  2023 2024
Determinazione del Servizio 

Segreteria n.66 dd. 23/05/2024

Indennità area direttiva 17.100,00               3 5.700,00                               2023 2024
Determinazione del Servizio 

Segreteria n.34 dd.22/03/2024

Compenso incentivante

attività tecniche
1.328,82                 1 1.328,82                               2023 2024

Determinazione del Servizio 

Segreteria n.24 dd.22/02/2024

TOTALE 22.957,66               3 7.652,55                               

TIPO DI PREMIO EROGATO
IMPORTO 

EROGATO

NUMERO 

DIPENDENTI
MEDIA

PERIODO DI 

COMPETENZA

ANNO DI 

EROGAZIONE
PROVVEDIMENTO

Indennità Posizione

Organizzativa
8.666,67                 1 8.666,67                               2023 2023

Deliberazioni della Giunta comunale 

n.12 dd.26/01/2023 e n.49 

dd.06/04/2023

Retribuzione di risultato

Posizione Organizzativa
1.733,33                 1 1.733,33                               2023 2024

Deliberazione della Giunta comunale 

n.53 dd.21/05/2024

FO.R.E.G. obiettivi generali 108,31                    1 108,31                                  2023 2024
Determinazione del Servizio 

Segreteria n.51 dd.30/04/2024

FO.R.E.G. obiettivi specifici 35,36                       1 35,36                                    2023 2024
Determinazione del Servizio 

Segreteria n.66 dd. 23/05/2024

Indennità area direttiva 475,00                    1 475,00                                  2023 2024
Determinazione del Servizio 

Segreteria n.34 dd.22/03/2024

TOTALE 11.018,67               1 11.018,67                            

TIPO DI PREMIO EROGATO
IMPORTO 

EROGATO

NUMERO 

DIPENDENTI
MEDIA

PERIODO DI 

COMPETENZA

ANNO DI 

EROGAZIONE

TUTTE LE RETRIBUZIONI 

ACCESSORIE
€ 63.346,41 19                           € 3.334,02 2023 2024

media complessiva PERSONALE NON DIRIGENZIALE

MEDIA CATEGORIA D Base

MEDIA CATEGORIA C Evoluto


