Dati relativi all valutazione della performance e alla distribuzione dei premi al personale
Personale con rapporto a tempo pieno indeterminato e determinato in servizio presso il Comune di Altavalle nell'anno 2023

anno di competenza: 2023
anno di erogazione: 2024

IMPORTO LORDO
PERIODO DI ANNO DI
BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO RIFERIMENTO CONTRATTUALE COMPLESSIVAMENTE PROVVEDIMENTO
COMPETENZA EROGAZIONE
EROGATO

art. 23 accordo straicio  2016-2018 Deliberazione della Giunta comunale n
Segretario comunale Retribuzione di risultato |dirigenza e segretari comunali dd.| anno 2023 €5.856,66 2024 '

29 194 dd. 28/12/2023

/12/2016
TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle € 5.856,66




IMPORTO LORDO
PERIODO DI ANNO DI
BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO | RIFERIMENTO CONTRATTUALE COMPLESSIVAMENTE PROVVEDIMENTO
COMPETENZA EROGAZIONE
EROGATO
accordo FO.R.E.G. dd. 25/01/2012 Determinazione del Responsabile Servizio
Personale categoria A|FO.R.E.G. obiettivilaccordo integrativo dd. 03/10/2013 Segreteria - Affari Generali - Commercio -
unico generali e specifici accordo  stralcio 20162018 dd.| O 2023 €1.175,39 2024 Scuola Materna n.51 dd.30/04/2024 e
23/12/2016 n.66 dd.23/05/2024
accordo FO.R.E.G. dd. 25/01/2012 Determinazione del Responsabile Servizio
Personale categoria B|FO.R.E.G. obiettivilaccordo integrativo dd. 03/10/2013 Segreteria - Affari Generali - Commercio -
evoluto generali e specifici accordo  stralcio 20162018 dd.| O 2023 €7.408,31 2024 Scuola Materna n.51 dd.30/04/2024 e
23/12/2016 n.66 dd.23/05/2024
accordo FO.R.E.G. dd. 25/01/2012 Determinazione del Responsabile Servizio
Personale categoria C|FO.R.E.G. obiettivilaccordo integrativo dd. 03/10/2013 Segreteria - Affari Generali - Commercio -
base generali e specifici accordo  stralcio 20162018 dd.| O 2023 €7.065,78 2024 Scuola Materna n.51 dd.30/04/2024 e
23/12/2016 n.66 dd.23/05/2024
accordo FO.R.E.G. dd. 25/01/2012 Determinazione del Responsabile Servizio
Personale categoria C|FO.R.E.G. obiettivilaccordo integrativo dd. 03/10/2013 Segreteria - Affari Generali - Commercio -
evoluto generali e specifici accordo  stralcio 20162018  dd| 2"N° 2023 €4.528,84 2024 Scuola Materna n.51 dd.30/04/2024 e
23/12/2016 n.66 dd.23/05/2024
accordo FO.R.E.G. dd. 25/01/2012 Determinazione del Responsabile Servizio
Personale categoria D|FO.R.E.G. obiettivilaccordo integrativo dd. 03/10/2013 Segreteria - Affari Generali - Commercio -
base generali e specifici accordo  stralcio 20162018 dd.| O 2023 € 143,67 2024 Scuola Materna n.51 dd.30/04/2024 e
23/12/2016 n.66 dd.23/05/2024
TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle €20.322,59
PERIODO DI IMPORTO LORDO ANNO DI
BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO | RIFERIMENTO CONTRATTUALE COMPLESSIVAMENTE PROVVEDIMENTO
COMPETENZA EROGAZIONE
EROGATO
. s . s Determinazione del Responsabile Servizio
P I t B|Ind t d h . i
erslona € categoria n en|.'1| @ II' risehio Zirtdai g;rg;ﬁ:oilAccordo di settore anno 2023 €4.920,00 2023 Segreteria - Affari Generali - Commercio -
evoluto operail comunall o Scuola Materna n.190 dd. 28/12/2022
TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle €4.920,00




IMPORTO LORDO
PERIODO DI ANNO DI
BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO RIFERIMENTO CONTRATTUALE COMPLESSIVAMENTE PROVVEDIMENTO
COMPETENZA EROGAZIONE
EROGATO
Personale categoria B|Indennita mansionifart. 13 comma 1 Accordo di settore Determinazione del Responsabile Servizio
| & i . dd.08/02/2011 anno 2023 € 800,00 2024 Segreteria - Affari Generali - Commercio -
evoluto rilevanti ' Scuola Materna n.38 dd. 03/04/2024
Personale categoria C|Indennita mansionifart. 13 comma 1 Accordo di settore Determinazione del Responsabile Servizio
b 8 i . dd.08/02/2011 anno 2023 € 8.000,00 2024 Segreteria - Affari Generali - Commercio -
ase rilevanti ' Scuola Materna n.38 dd. 03/04/2024
TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle € 8.800,00
PERIODO DI IMPORTO LORDO ANNO DI
BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO RIFERIMENTO CONTRATTUALE COMPLESSIVAMENTE PROVVEDIMENTO
COMPETENZA EROGAZIONE
EROGATO
Personale categoria C t. 111 CCPL 20/10/2003 t. 10-11 Determinazione del Responsabile Servizio
& Indennita area direttiva |- ) e art = anno 2023 €17.100,00 2024 Segreteria - Affari Generali - Commercio -
evoluto Accordo di settore dd. 08/02/2011
Scuola Materna n. 34 dd. 22/03/2024
Personale categoria D t. 111 CCPL 20/10/2003 t. 10-11 Determinazione del Responsabile Servizio
& Indennita area direttiva |- ) e art anno 2023 €475,00 2024 Segreteria - Affari Generali - Commercio -
base Accordo di settore dd. 08/02/2011
Scuola Materna n. 34 dd. 22/03/2024
TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle €17.575,00
IMPORTO LORDO
PERIODO DI ANNO DI
BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO RIFERIMENTO CONTRATTUALE COMPLESSIVAMENTE PROVVEDIMENTO
COMPETENZA EROGAZIONE
EROGATO
Personale categoria C|Compenso incentivante|art. 124 CCPL 2016/2018 dd. 1 ottobr Determinazione del Responsabile Servizio
| s ich ;Oig - allegato E/3 - otopre anno 2023 €1.328,82 2024 Segreteria - Affari Generali - Commercio -
evoluto attivita tecniche Scuola Materna n. 24 dd. 22/02/2024
TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle €1.328,82




IMPORTO LORDO
PERIODO DI ANNO DI
BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO | RIFERIMENTO CONTRATTUALE COMPLESSIVAMENTE PROVVEDIMENTO
COMPETENZA EROGAZIONE
EROGATO
Personale categoria D|Indennita Posizione|2tt: 150 e 151 CCPL 2016/2018 dd. Deliberazioni della Giunta comunale n. 12
01.10.2018 do di dd. .
base Organizzativa s omay orde G settore anno 2023 €8.666,67) 2023 144 56/01/2023 e n. 49 dd. 06/04/2023
TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle € 8.666,67
PERIODO DI IMPORTO LORDO ANNO DI
BENEFICIARI TIPOLOGIA COMPENSO RIFERIMENTO CONTRATTUALE COMPLESSIVAMENTE PROVVEDIMENTO
COMPETENZA EROGAZIONE
EROGATO
Personale categoria D Retribuzione di risultato 151 3 CCPL 2016/2018 dd Delib i della Giunt |
.. art. comma . eliberazione della lunta comunale n.
base per ' ' Posizione 01.10.2018 anno 2023 €1.733,33 2024 53 dd. 21/05/2024
Organizzativa
TOTALE IMPONIBILE LORDO personale in servizio c/o Comune di Altavalle €1.733,33




